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iISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI

KULTUR DAIRE BASKANLIGI’'NA

Tarih: 20.04.2020

Konu: COVID-19 sebebiyle kiiltiir sanat alaninda yasanan sorunlara iliskin talep ve 6neriler.

Kiltir Daire Baskani Sayin Hiilya Muratl,

Oncelikle, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi olarak COVID-19 sebebiyle kiiltiir sanat alaninda yasanan
sorunlara gostermis oldugunuz duyarhlik icin tesekkiir ederiz. 15.04.2020 tarihinde dijital mecra
Gzerinden gerceklestirdigimiz toplantimizda da degindigimiz gibi, bu sirecte dogru isbirlikleri
gelistirilerek belediyelerimizin de ele alabilecegi pek ¢cok konu bashgi olduguna inaniyoruz.

Bu noktada onerilerimize gegmeden once, tabanimizin icinde bulundugu kosullar ve bu kosullara
sebep olan uygulamalar hakkinda size kisaca bilgi vermek isteriz.

DURUM TESPITi

Sektoriimizde ciddi anlamda bir sosyal giivenlik sorunu vardir. Oyuncular, danscilar, opera sarkicilari,
seslendirme oyunculari aslinda bagli ¢alisanlardir ve isverenleri tarafindan 4A Uzerinden yani bir isgci
gibi sigortalanmalidirlar. Fakat koca bir sektor maalesef yanlis bir calisma statlisiinde calistiriliyor ve
meslektaslarimiza zorla Serbest Meslek Makbuzu actiriliyor (4B). Sektoriimize kiyasla 6denekli
kurumlarda calisan az sayidaki meslektasimiza 4A (izerinden sigorta yapilan istisna durumlar elbette
var. Ancak bu noktada da kosullar, kurumdan kuruma degiskenlik gbsterebiliyor. Meslektaslarimiz isin
dogasi geregi 9-5, ayda 30 giin sigortali calisan isciler degildir.Setlerde, sahnelerde veya belediyelerin
cesitli birimlerinde yari zamanli egitmen olarak calisan meslektaslarimiza ginlik sigorta yapiliyor.
Bunun disinda kalan tim oyunculara ve performans sanatcilarina ya Serbest Meslek Makbuzu
actiriliyor ya da bu kisiler kayit disi calistiriliyor. iste tam bu sebeple, COVID-19 sebebiyle yayinlanan
genelgelerden ve yardimlardan meslektaslarimiz gerekli kosul ve sartlari saglayamadiklari igin
maalesef yararlanamiyorlar. Tim kiltir sanat faaliyetlerinin durduruldugu dislinilirse, sektor
calisanlarinin ¢ok buylk bir kismi hem sosyal glivenlik hem de ekonomik anlamda tamamen
savunmasiz bir noktada durmaktadir.



TALEPLERIMiZ ve COZUM ONERILERIMIiz

Somut taleplerimizi ve ¢6zim olabilecegini dislindiigiimlz onerilerimizi asagida siraladik. Bu noktada
tim maddeleri beraber istisare edebilir ve gelistirebiliriz. Oyuncular Sendikasi olarak, sektorimuze
yonelik atilacak her adim igin ¢alismaya hazir oldugumuzu tekrar yinelemek isteriz.

1. Setlerin Durdurulmasi Talebi

Bir sendika olarak, bu siirecteki en temel dnceligimiz elbette can glivenligi. Setlerde ortalama
80-90 kisi calisiyor, bircok set senaryo geregi sik stk mekan degistiriyor. En 6nemli konu ise
sektérimiziin dogasi geregi, ¢alisanlarin yas araligl ¢ok genis. Yani bir sette 1 yasinda bir
bebek ile 60 yasinda bir oyuncu yan yana gelebiliyor. Ustelik yillardir degindigimiz cok dnemli
bir sorunumuz var. Bir dizi setinde ortalama 15 saat c¢alisiliyor ve maalesef bu saati asan
setlerin sayisi da hi¢ az degil. Virlse karsi bagisikhigimizi giiglendirmemiz gerekirken,
setlerdeki ¢alisma kosullar distnildigiinde bu tedbiri alabilmemiz imkansizdir. Meslegin
dogasi geregi setlerde temas had safhadadir. Senaryo geregi kapall veya acik mekanlarda
kalabalik sekilde galisiimakta ve bircok set sik stk mekan degistirmektedir. Bu sebeple ne
kadar 6nlem alinsa da viriis yayilliminin engellenebilecegini asla diisinmiyoruz. Dizi, sinema
ve reklam ¢ekimleri i¢in bazi izin prosudirleri isletilmektedir. Sahislara ait 6zel alanlar harig,
kamuya acik alanlarda c¢ekim yapabilmek icin 6ncelikle Valilik'ten, sonrasinda ise ilce
Belediyelerinden yapim sirketlerinin izin almasi gerekiyor. Kamuya acik alanlarda ¢ekim
yapilmasi sadece meslektaslarimizi degil, halk sagligini da tehlikeye atmaktadir. Yine ayni
sekilde, iBB’ye bagli park-bahge, ulasim hatlari vb. mekanlarda cekim yapilabilmesi igin
dogrudan Biiyiiksehir Belediyesi'nden de izin alinmasi gerekiyor. Kiiltiir Bakanhgr il Kiltir
Miidirltgi ve Valililik isbirligi ile istanbul genelinde cekimleri engellemek igin ilce belediyeleri
bu konuda bilgilendirebilir ve IBB insiyatif alarak gerekli izinleri vermeyebilir diye
diisinmekteyiz. Bu tedbirler alinirsa setlerin yogunlukta oldugu istanbul genelinde bircok
setin durabilecegini dlslnlyoruz. Yine bazi setler maalesef izin almadan kacak sekilde
kamuya acik alanlarda calisabiliyor. Bu noktada ilgce belediyelerinin uyarilarak, kagak cekimler
yapilabilecegi konusunda bilgilendiriimeleri de dogru bir adim olacaktir. imkanlariniz
dahilinde bu hususlarin tarafinizca degerlendirmesi bizim icin hayati 6nem tasimaktadir.

2. iBB Biinyesinde Gergeklestirilen Sosyal Yardimlar Hakkinda Bilgi Talebi

istanbul Biyiiksehir Belediyesi’nin gesitli sosyal yardimlari oldugunu biliyoruz. Cesitli sartlara
bagl bu yardimlar takip etmeye calisiyoruz ancak goézden kagirdigimiz bazi destekler soz
konusu olabilir kanaatindeyiz. Bu sebeple;

e 65 yas Ustli veya kronik hastaligi olanlar, ayrica hicbir sosyal glivencesi olmayan ve
sokaga cikma yasagl sebebiyle calisamayacak durumda olan meslektaslarimizin
yararlanabilecegi yardimlar( ayni ve nakdi yardimlar, evde saglk hizmeti, Besiktas
Belediyesi 6rnegindeki giinlik sicak yemek hizmeti vb),

e 65 yas alti (orta yas ve geng) veya kronik hastaligi olanlar, fakat yine sosyal giivencesi
ve hicbir geliri olmayan meslektaslarimizin yararlanabilecegi yardimlar,



Yukaridaki basliklar hakkinda tarafimiza detayli bilgi verilmesini rica ediyoruz. Bu
zorlu ginlerde, sizlerin rehberligi ile ihtiyag sahibi meslektaslarimizi dogru, eksiksiz
ve hizli bir sekilde yonlendirebilir ve var olan yardimlara kolaylikla ulasmalarini
saglayabiliriz.

Yine bu sirecte,sosyal glivencesi ve hicbir geliri olmayan Kiltir-Sanat alaninda
calisan emekcilere 6zel bir yardim/destek/fon vb. projeler IBB tarafindan
gelistirilebilir mi sormak isteriz. Ornegin; isleri duran ve bunu belgeleyen (setin
durmasi, stiidyonun isi askiya almasi, oyunlarin iptali vb) sanatcilarin, belediyenin
“ihtiyac sahibi kisiler” kapsamina alinmasi ile ayni yardim alabilmeleri saglanabilir mi?

Boylesi savunmasiz bir sektor icin, imkanlariniz dahilinde bu konun da ayrica ele

alinmasini ve degerlendirilmesini rica ediyoruz.

Dijital Alanda iletisim ve Kiiltiir Sanat Ahsverisi / Gelistirilebilecek istihdam
Bigimleri Yontemleri ve Talebi

15.04.2020 tarihli toplantimizda, katilimcilar tarafindan da dile getirilen “Dijital
Alanda iletisim ve Kiiltir Sanat Alisverisi” fikri bizim agimizdan da hayata
gecirilebilecek olumlu bir proje olarak goriilmektedir. Ornegin iBB Tv ve Modyo TV
Gzerinden boyle bir proje, ekonomik ve sosyal haklar bakimindan ihtiya¢c sahibi
meslektaslarimizi bu siirecte istihdam etme yontemi olarak kullanilabilir mi sormak
isteriz? Ozellikle tiyatro oyuncusu, opera, dans ve seslendirme oyunculari ekonomik
anlamda normal hayatta da zaten oldukga dar gelirli bir grupta yer alirken, virls
sebebiyle oldukga az olan gelirlerini suan tamamen kaybetmis durumdadirlar.

iBB tarafindan dijital olarak hayata gecirilebilecek bu projenin birgcok ayag: olabilir.
Yapilan programlarin seslendirmesi, dans ve opera icin gelistirilebilecek performans
yontemleri, tiyatro oyunculari tarafindan hayata gecirilebilecek kiltlr-sanat
programlari, yardima ihtiyaci olan sanat emekgileri ile hayata gegirilebilir. Bu noktada
tim belediyelere, ilgili Bakanlklara ve hatta diinyaya bile model olabilecek bir
projeye oncilik edebilirsiniz. Bildiginiz gibi sendikamiz ayni zamanda Uluslararasi
Aktorler Federasyonu (FIA) Yonetim Kurulu Uyesidir. COVID-19 olmasaydi uluslararasi
orgitleri sizlerin de destegiyle istanbul’da agirlayacaktik. Béyle bir proje hayata
gectiginde bunun tiim diinyaya duyurulmasi ve iBB tarafindan hayata gegirilen bu
uygulamanin o6rnek gosterilmesi icin UGzerimize disen tim sorumlulugu yerine
getirmeye haziriz.

Bu ise imkanlariniz dahilinde bir blitce veya fon ayrilabilirse, proje lretme ve
gelistirme noktasinda da tim imkanlarimizi kullanacagimizi ve her tirli destegi
sunacagimizi belirtmek isteriz. Projenin sinirlari, imkanlari ve kosullar belirlendikten
sonra bu konuda daha saglikli ve detayli 6neriler gelistirebiliriz. Ayrica bu projenin
koordinasyonunun yeni kurulan ve bizim de bileseni oldugumuz “istanbul Kiltir-
Sanat Platformu” izerinden ya da Kent Konseyi Sanat alt ¢calisma grubu tzerinden de
yapilabilecegi kanaatindeyiz. Bu konu hakkinda da geri dontslintzi bekliyor olacagiz.



Not:Bu projede istihdam edilebilecek ihtiya¢ sahibi sanatgilarin tespiti icin beraber
ortak bir calisma gerceklestirebilir, alanimizdaki  diger paydas kurumlarimizdan da
bu konuda destek alabiliriz.

Diger bir alternatif olarak ise, eger kiltir sanat alani emekgilerine ekonomik anlamda
sunulabilecek bir destek varsa, bu destegi “Proje Satin Alma” noktasinda da
planlayabiliriz. Yani IBB, yaratilan bir projeyi veya programi satin alabilir ve
karsihginda 6denen tutar ihtiyag sahibi sanatgilara hakkaniyetli sekilde dagitilabilir.
Boyle bir yol tercih edildiginde tim hukuki incelemeler yapilarak alternatif bir yol
gelistirilebilir. Mail ekinde bu 6nerimize 0Ornek olabilecegini diuslindiglimiz bir
projeyi sizinle paylastik. Bu konu hakkinda da goruslerinizi ve varsa sorularinizi detayl
olarak konusabiliriz.

iBB ve ilge Belediyelerinde Egitmen Olarak istihdam Edilen Meslektaglarimiz ile ilgili
Talepler

Diger 6nemli meselemiz ise, belediyelerdeki gesitli kiltlir-sanat birimlerinde egitmen
olarak galistirilan meslektaslarimiz ile ilgili. Opera sarkicisi, dansgi ve tiyatro oyuncusu
bazi meslektaslarimiz belediyelerde c¢esitli sekillerde egitmen olarak istihdam
edilmektedir. Bliyik c¢ogunlugu ise yari zamanli veya yevmiye usull ile
cahstirlmaktadir. Sigortalari da vyine c¢alistirilma bigimlerine gore degisikenlik
gostermektedir. Bu meslektaslarimizin  temel kaygisi (Ozellikle, sozlesmesiz,
glivencesiz ve yevmiye usull yarin zamanli c¢alisanlar) belediyeler tarafindan is
akitlerinin feshedilmesi yoniindedir. Bu noktada;

e Egitmen olarak da galisan meslektaslarimizin pozisyonlarinin korunmasi, yani
is kaybina ugratilmamalari,

e Yine ilgce belediyeleri ile de cesitli isbirlikleri gelistirilerek, ekonomik anlamda
glclik yasayan ve belediyede yari zamanli calistirilan sanatgilarin, eger
mimkinse bazi projeler ile tam zamanli ¢alisma bicimine gecirilmesi,

bu meslektaslarimiz igin cok dnemlidir. Bu konunun da dikkate alinmasini ve
tarafinizca degerlendirilmesini rica ediyoruz. Ayrica, editorlerin de dahil
olacagi online sanat egitimleri / san egitimleri yapilabilir disincesindeyiz.

Tim bu talep ve oOneriler 1si8inda gorislerinizi bekliyoruz. Fikir alisverisinde
bulunduktan sonra, her madde tarafimizca tek tek ele alinarak gelistirilebilir veya
degistirebilir. Yapacaginiz geri bildirim sonrasinda, beraber calisarak zor durumda
olan meslektaslarimiza az da olsa bir katki sunabilecegimize inancimiz tamdir.

Saygilarimizla.
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